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PRAWO HANDLOWE

FUNDACIJE RODZINNE OD 2027 R.
- WYZSZY PODATEK | NOWE
OGRANICZENIA W OBROCIE
MAJATKIEM
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Projekt ustawy z dnia

5 sierpnia 2026 r. 0 zmianie
ustawy o podatku dochodowym
od 0so6b fizycznych oraz ustawy
o podatku dochodowym od
0s6b prawnych przewiduje
istotne zmiany w opodatkowaniu
fundacji rodzinnych, ich
fundatorow i beneficjentow.

Nie zmienia on bezpoSrednio
ustawy o fundacji rodzinnej, ale
moze wptynac na optacalnosc
planowanych wyptat, transakcji

Kancelaria Radcow Prawnych

=

oraz sposobu zarzadzania

majatkiem fundaciji.

Od kiedy nowe przepisy?

Zmiany maja - co do zasady - wejS¢E w zycie z dniem 1 stycznia 2027 r. Fundacje, ktorych rok podatkowy
rozpocznie sie przed ta data i zakonczy juz w 2027 r.,, beda jednak stosowaty dotychczasowe zasady do

konca tego roku podatkowego.

Projekt nie jest jeszcze obowiazujgcym prawem, a jego treS¢ moze ulec zmianie. Przewidziane
rozwigzania przejSciowe powodujg jednak, ze juz teraz warto oceni€¢ ich wptyw na funkcjonujace

fundacje oraz struktury sukcesyjne, bedace dopiero w przygotowaniu.
Podatek od Swiadczen wzrosnie do 19%

Jedna z najwazniejszych propozyciji, jest podwyzszenie z 15% do 19% CIT, naleznego od Swiadczen
przekazywanych beneficjentom oraz mienia wydawanego w zwiazku z rozwigzaniem fundacji.

Podwyzszona stawka ma objac rowniez ukryte zyski.

Zmiana nie oznacza opodatkowania wszystkich biezacych dochodéw fundacji. Nadal zasada ma by¢
zwolnienie dochoddw z dziatalnoSci mieszczacej sie w ustawowo dozwolonym zakresie, zuwzglednieniem
nowych wyjatkow. Wzrosnie jednak koszt przekazywania majatku beneficjentom. Planowane wyptaty
powinny by¢ zatem analizowane nie tylko pod katem potrzeb beneficjentdow, lecz takze momentu ich

realizacji i wptywu na ptynnos¢ fundacii.
Zbycie wniesionego majatku dopiero po 36 miesigcach

Projekt ma ograniczyé mozliwoS¢ wniesienia sktadnika majatkowego do fundacji, a nastepnie jego
szybkiego zbycia z wykorzystaniem zwolnienia podatkowego. Zwolnienie nie bedzie stosowane, jezeli
fundacja dokona zbycia mienia przed uptywem 36 miesiecy, liczonych od konca roku kalendarzowego,

w ktérym zostato ono wniesione, przekazane nieodptatnie albo nabyte od podmiotu powigzanego.
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W praktyce, okres, przez ktory fundacja bedzie musiata posiadac dany sktadnik, moze wynieS¢ niemal
4 |ata. Zbycie majatku przed jego zakonczeniem spowoduje, ze uzyskane przychody nie beda korzystaty

ze zwolnienia wiasciwego dla fundacji rodzinne;j.

Ograniczenie ma dotyczy¢é mienia wniesionego, przekazanego lub nabytego po 31 grudnia 2026 r.
Jest to szczegoblnie istotne dla fundatorow, planujacych przekazanie fundacji udziatdow lub akcji spotki,
ktorych sprzedaz moze nastapi¢ w najblizszych latach. Utworzenie fundacji i harmonogram wniesienia
majatku powinny wiec uwzglednia rozmowy z potencjalnym inwestorem oraz rzeczywisty plan zbycia

rodzinnego przedsiebiorstwa.
Zmiany w opodatkowaniu najmu i zakwaterowania

Zwolnienie z CIT nie bedzie obejmowato przychodéw z najmu budynkow i lokali mieszkalnych, jezeli nie
sg one wynajmowane bezposrednio przez fundacje, wylacznie na cele mieszkaniowe. Opodatkowane
zostanie réwniez udostepnianie innych budynkow i lokali, przeznaczonych do catodobowego

zakwaterowania.

W praktyce, zmiana obejmie przede wszystkim najem krotkoterminowy oraz dziatalnoS¢ o charakterze
noclegowym. Taka dziatalnoS¢ nadal bedzie mieScita sie w dozwolonym zakresie aktywnosci fundacji,

ale osiggane z niej przychody przestang korzystac€ ze zwolnienia.

Projekt przewiduje jednoczeSnie mozliwoS¢ zwrotu okreSlonych nieruchomosci i praw majatkowych
fundatorowi, ktory wniodst je albo przekazat nieodptatnie fundacji przed dniem 1 stycznia 2027 .
Zasadniczo, zwrot bedzie musiat nastgpi¢ do konca 2027 r. W przypadku fundacji korzystajacych

z przedtuzonego roku podatkowego, termin wyniesie 12 miesiecy od jego zakonczenia.

Zwrot ma nie powodowac obowigzku w CIT oraz - zaleznie od zastosowanej formy — w PIT albo podatku
od spadkoéw i darowizn. Okres posiadania nieruchomosci przez fundacje zostanie uwzgledniony przy
obliczaniu piecioletniego terminu istotnego dla jej pozniejszego zbycia przez fundatora. Przy ustalaniu
kosztow sprzedazy nie bedzie mozna jednak uwzgledni¢ wydatkow poniesionych w okresie, w ktérym

nieruchomos¢ nalezata do fundacji.
Wiecej ograniczen dla inwestycji i pozyczek

Fundacjerodzinnemajazostacobjeteregulacjamidotyczacymizagranicznychjednostek kontrolowanych
oraz podatku od niezrealizowanych zyskow. Zwolnienie ma réwniez przestac obejmowac dochody
osiaggane za posrednictwem polskich i zagranicznych podmiotéw transparentnych podatkowo. Zmiany
moga mieC znaczenie miedzy innymi dla fundacji inwestujacych poprzez spotki osobowe lub podobne

struktury zagraniczne.

Za ukryte zyski maja by¢ uznawane takze okreSlone, niezwrocone pozyczki, udzielone fundatorom
i podmiotom powigzanym oraz pozyczki zawierane z takimi osobami na okres co najmniej dziesieciu lat.
Katalog ten zostanie dodatkowo rozszerzony o naleznosci wobec fundatora, beneficjenta lub podmiotu

powigzanego, ktore zostaty umorzone, przedawnity sie albo zostaty odpisane jako nieSciggalne.
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Sankcyjna stawka 25% ma znalez¢ zastosowanie rowniez do dochoddéw z odptatnego zbycia walut
wirtualnych, jezeli obrot nimi stanowi dziatalno$¢ wykraczajaca poza ustawowy zakres dziatalnoSci

fundacji rodzinnej.
Rok 2026 moze miec znaczenie dla planowania sukcesiji

Planowana nowelizacja nie przekresla fundacji rodzinnej jako narzedzia sukcesyjnego, ale moze istotnie
zmieni€ finansowe skutki jej funkcjonowania. Szczegblnej analizy wymagaja planowane wyptaty
dla beneficjentow, wniesienie udziatow lub akcji, przewidywana sprzedaz rodzinnej spotki, sposdb
wykorzystywania nieruchomosci, udzielone pozyczki oraz inwestycje w podmioty transparentne

podatkowo.

Nie kazda czynnosc¢ nalezy przyspieszac przed koncem 2026 r. Wybrany wariant powinien odpowiadac

rzeczywistemu planowi sukces;ji, a nie wytacznie projektowanym przepisom podatkowym.

Wspieramy fundatoréw przy tworzeniu fundacji rodzinnej i konstruowaniu jej statutu, a takze w analizie
juz funkcjonujacej struktury, planowanych wyptat, wniesienia majatku oraz przysztych transakcji,
dotyczacych rodzinnego biznesu. Wobec planowanych zmian podatkowych, odpowiednie zaplanowanie

funkcjonowania fundacji powinno by¢ priorytetem.

PIOTR NIEWEGEOWSKI

Aplikant radcowski

Piotr Niewegtowski w Kancelarii itB Legal zajmuje sie tematami z zakresu obstugi
korporacyjnej i prawa sportowego, w tym sporzadzaniem umow i innej niezbednej

dokumentacji, w tym protokotow i uchwat.

2= @ piotrnieweglowski@itblegalpl  tel. +48 3277 45888
r‘?\m 1,9 PROFIL
str.4 B
Kancelaria Radcow Prawnych BAZANSKI GRABIEC

WROC DO SPISU


https://itblegal.pl/zespol-i-wspolpraca/ 
https://www.linkedin.com/company/itblegal/
https://itblegal.pl/zespol-i-wspolpraca/

PRAWO HANDLOWE Od 1 listopada 2026 r.rozpocznie sie

PELNA ELEKTRONIZACIJA CEIDG, pierwszy etap petnej elektronizacji
CZYLIO TYM, JAKIE ZMIANY Centralnej Ewidencji i Informaciji

B o Dziatalnosci Gospodarczej
CZEKAIJA JDG |1 SPOLKI CYWILNE (CEiDG). Reforma ma byé wdrazana
etapami. Pierwsza zmiana dotyczy
0s0b, ktore dopiero zamierzaja
rozpoczac jednoosobowa dziatalnos¢
gospodarcza (JDG) - wniosek o wpis
do CEiDG bedzie mozna ztozyc€
wyitacznie elektronicznie. Niemniej
jednak, dalsze modyfikacje dotkna
takze pozostatych przedsiebiorcow,
wpisanych do CEIDG i spotki cywilne.

Rejestracja nowej dziatalnosci tylko przez Internet

0Od 1 listopada 2026 r. osoba petnoletnia, rozpoczynajaca dziatalnoS¢ gospodarcza, nie bedzie mogta
juz ztozyc€ ,,papierowego” wniosku CEIDG-1. Wniosek, dotyczacy rozpoczecia dziatalnoSci gospodarczej,
trzeba bedzie przekazacC przy wykorzystaniu formularza elektronicznego (tu ciekawostka - dostepnym

kanatem ma by¢ rowniez aplikacja mObywatel).

W praktyce, osoba zaktadajaca firme bedzie musiata posiada¢ narzedzie, pozwalajace potwierdzi¢
jej tozsamos€ i podpisaC¢ wniosek elektronicznie, na przyktad profil zaufany, e-dowod lub podpis

kwalifikowany.
Przedsiebiorcy wpisani do CEiDG

Do 31 pazdziernika 2028 r. na dotychczasowych zasadach bedzie mozna nadal sktada¢ wnioski

dotyczace miedzy innymi:

zmiany danych we wpisie;
zawieszenia dziatalnosci;

wznowienia dziatalnosci;

N N 2

wykreslenia z CEiDG.

Petna elektronizacja wszystkich rodzajow wnioskow CEIDG ma nastgpi¢ dopiero z dniem 1 listopada
2028r.

»Jedno okienko” dla spotek cywilnych od 2028 r.

W kontekscie nowelizacji wiele moéwi sie rowniez o planowanym ,jednym okienku” dla spotek cywilnych.
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PRAWO HANDLOWE PEENA ELEKTRONIZACIJA CEIDG, CZYLIO TYM, JAKIE ZMIANY CZEKAJA JDG | SPOLKI CYWILNE

Rozwigzanie to nie zacznie jednak obowiagzywac z dniem 1 listopada 2026 r. Jego uruchomienie zostato

przewidziane dopiero na 1 listopada 2028 .

»Jedno okienko” w kontekscie spotek cywilnych oznacza w praktyce:

%

9

zastapienie osobnych wnioskoéw, sktadanych do US, GUS i ZUS, jednym wnioskiem;

publikacje w CEiDG (w jednym miejscu) informacji o spotkach cywilnych, w ktérych wspolnikiem

jest przedsiebiorca wpisany do CEiDG;
mozliwos¢ wygenerowania zaSwiadczenia, dotyczacego spotki cywilnej;

wprowadzenie ustandaryzowanego wzoru umowy spotki cywilnej do wykorzystania przy

zawieraniu umowy spotki cywilnej.

Nie oznacza to jednak przeksztatcenia spotki cywilnej w odrebny od wspolnikdw podmiot,

prowadzacy dziatalnoS¢ gospodarcza. Spotka cywilna nadal pozostanie umowa taczaca wspolnikow,

a przedsiebiorcami pozostang jej wspolnicy.

Podsumowanie

Zmiany prowadzace do petnej elektronizacji CEiDG byty od dawna oczekiwane, a ich efektem bedzie

przede wszystkim ograniczenie formalnosci i utatwienie przedsiebiorcom zatatwiania spraw bez

koniecznosci sktadania kilku odrebnych zgtoszen. Jak natomiast nowe rozwigzania beda dziataty

w praktyce, to oczywiscie pokaze czas.

MARCIN DYBICH

Starszy prawnik

Marcin Dybich w Kancelarii itB Legal zajmuje sie tematami z zakresu obstugi
korporacyjnej, w tym zaktadaniem oraz rejestracja spotek i fundacji, przeksztatceniami,

fuzjami, sporzadzaniem umoéw i innej niezbednej dokumentacji, w tym protokotow

i uchwat.
2= @ marcindybich@itblegal.pl tel. +483277 45888
o 3
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PODATKI/SPOLKI

Twoje sprawozdanie za poprzedni

FUNDUSZ NA CELE rok wykazuje zysk? W praktyce,
najczesciej wspolnicy przekazuja

INWESTYCYINE W CIT - JAK taki zysk na tzw. kapitat zapasowy

DZIALA TAKA PREFERENCIJA w spdtce. Zamiast tego, moze warto

PODATKOWA I KTO M02E Z NIEJ rozwazyC utworzenie w spoice
SKORZYSTAC?

Kancelaria Radcow Prawnych

funduszu na cele inwestycyjne, ktory
daje mozliwosc zaliczenia do kosztow
uzyskania przychodow odpisow na
specjalnie utworzony fundusz, jeszcze
przed poniesieniem wydatkow na
zakup Srodkow trwatych! W praktyce,
oznacza to przyspieszenie momentu
rozpoznania kosztu podatkowego

- zanim wydatek faktycznie zostanie
poniesiony. Oczywiscie trzeba spetnic
okreSlone w ustawie warunki.

Kto moze skorzystac z preferencji?

Z rozwiazania tego skorzystaé moga przede wszystkim spotki kapitatowe, spotki komandytowe,
komandytowo-akcyjne, ktore nie wybraty opodatkowania w formie tzw. CIT estonskiego, ale ktore
spetniaja warunki do tej szczegdlnej formy opodatkowania. Kazdorazowo nalezy zatem przeanalizowac
szereg warunkow (w tym np. co do sktadu osobowego spotki), zeby ustali¢, czy kwalifikujemy sie do

skorzystania z tego instrumentu.
Warunki do spelnienia - to nie rocket science

Przepisy ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych okreslaja kilka warunkow, ktore nalezy
spetnic, zeby nie czekaC z kosztami podatkowymi do przyjecia Srodka trwatego, zakupionego w ramach
inwestycji, do momentu oddania go do uzywania. Warunki ustawowe nalezy speic tacznie, a sg one

nastepujace:

1. funduszjest tworzony z zysku osiggnietego za poprzedni rok podatkowy - zatem taki zysk musi
faktycznie wystapic,

2. roéwnowartos¢ srodkow pienieznych odpowiadajaca wartosci odpisu na ten fundusz zostanie
wptacona, nie pézniej niz w dniu dokonania tego odpisu, na wyodrebniony wytacznie w tym
celu rachunek bankowy lub w SKOK,

3. Srodki pieniezne nie moga pochodzic¢ z pozyczki (kredytu), dotacji, subwenciji, doptat ani innych
form wsparcia finansowego,

4. zgromadzone Srodki musza by¢ wydatkowane na cele inwestycyjne zasadniczo w nastepnym

roku (poza nielicznymi wyjatkami).
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Niespetnienie chocby jednej z powyzszych przestanek moze skutkowac utrata prawa do rozpoznania
kosztu podatkowego. Zaktadajac specjalny rachunek, nalezy zwroci¢ uwage nato, aby bytto dedykowany

rachunek raportowany w ramach STIR.
Na jakie inwestycje mozna przeznaczyc¢ srodki?

Srodki przekazane na fundusz inwestycyjny musza byé przeznaczone na okreslone cele inwestycyijne.
Nie moga byé to cele osobiste wspdlnikdow czy cztonkdw rodzin, a klasycznym przyktadem
bedzie wykluczenie z mozliwosci wydatkowania Srodkow na nabycie samochodu osobowego,
wykorzystywanego réwniez w celach prywatnych. Srodki musza byé wydatkowane wytacznie na nabycie
fabrycznie nowych Srodkoéw trwatych lub wytworzenie Srodkdw trwatych, czy na optaty w przypadku
Korzystania z leasingu finansowego. Srodki trwate powinny byé zaliczone do grup 3-8 Klasyfikacji

Srodkdw Trwatych. Najczesciej beda to:

- maszyny i urzadzenia produkcyjne (w tym urzadzenia telekomunikacyjne, np. OLT z grupy 4),
- linie technologiczne,
- Srodki transportu wykorzystywane w dziatalnosci,
- specjalistyczne wyposazenie.
Przyktad praktyczny

Spotka produkceyjna osiggneta zysk w 2025 r. w wysokosci 5 min zk. W 2027 r. planuje zakup
nowoczesnej linii technologicznej o wartosci 1 min zt Jeszcze przed dokonaniem zakupu
tworzy fundusz na cele inwestycyjne w 2026 r., wyodrebnia rachunek bankowy i przekazuje
na niego 1 min z. Po speieniu ustawowych warunkdéw odpis moze zostac zaliczony do
kosztow uzyskania przychoddw juz na etapie tworzenia funduszu (czyli w 2026 roku), mimo
ze sama inwestycja zostanie zrealizowana w pdzniejszym terminie w 2027 roku. Efektem
jest wczesniejsze obnizenie podstawy opodatkowania oraz poprawa ptynnosci finansowej

przedsiebiorstwa.
Korzysci podatkowe, podsumowanie

Najwazniejsza zaleta funduszu na cele inwestycyjne jest poprawa ptynnosci finansowej i zmniejszenie

obciazen podatkowych. Do gtdwnych korzysci naleza:

1. wczeSniejsze rozpoznanie kosztow uzyskania przychodow, bez oczekiwania na faktycznie

poniesienie wydatku i moment rozpoczecia amortyzacji,
2. obnizenie biezacego zobowigzania w CIT,
3.  mozliwosc efektywniejszego planowania inwestycji,

4. wsparcie finansowania rozwoju przedsiebiorstwa z wtasnych Srodkow.

Dla wielu przedsiebiorcow oznacza to mozliwoS¢ szybszego zgromadzenia kapitatu niezbednego

do realizacji inwestycji bez koniecznosci korzystania z finansowania zewnetrznego. Taki fundusz jest
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interesujacym instrumentem planowania podatkowego dla podatnikow CIT realizujacych inwestycje
rozwojowe, a jego najwieksza zaleta jest mozliwos¢é wczesniejszego zaliczenia odpisow do kosztow

uzyskania przychodow.

Przed skorzystaniem z tego instrumentu warto jednak przeprowadzi¢ szczegdtowa analize pod katem
spetnienia wszystkich, niezbednych warunkéw. Z naszego doSwiadczenia wynika, ze przedsiebiorcy
stosunkowo rzadko analizujg mozliwos¢ utworzenia funduszu na cele inwestycyjne. W praktyce uwaga
koncentruje sie na uldze B+R lub alternatywnie estonskim CIT, podczas gdy opisany fundusz moze
stanowi€ atrakcyjne rozwigzanie dla spotek planujacych znaczace inwestycje finansowane ze Srodkow

wiasnych.

KAROLINA MARUSZAK

Doradca podatkowy

Karolina Maruszak w Kancelarii itB Legal zajmuje sie doradztwem dla firm i osé6b
prywatnych w zakresie podatkow PIT, VAT, CIT, SD, PCC, podatkow lokalnych itd.,
sporzadzaniem analiz podatkowych, interpretacji podatkowych, wnioskow WIS oraz

reprezentacja przed organami podatkowymi.

2= @ karolina.maruszak@itblegal.pl ~ tel. +48 508 892 552
%m 1) PROFIL
LUKASZ BAZANSKI

Radca prawny - partner zarzadzajacy

tukasz Bazanski jest partnerem zarzadzajacym Kancelarii itB Legal Na co dzien wspiera
przedsiebiorcow w kluczowych obszarach regulowanego rynku telekomunikacyjnego,
ochrony danych osobowych, prawa umow, prawa nowych technologii, spraw
korporacyjnych i dotacji, pomaga przedsiebiorstwom i przedsiebiorcom w sporach

gospodarczych oraz przy procesach zaktadania, transformacji i sprzedazy (M&A)

2= tel. +483277 45888
gm 1;) PROFIL
str.9 B
Kancelaria Radcow Prawnych BAZANSKI GRABIEC

WROC DO SPISU


https://itblegal.pl/zespol-i-wspolpraca/anna-szura/ 
https://www.linkedin.com/in/anna-szura/
https://itblegal.pl/zespol-i-wspolpraca/monika-jaroch/
https://www.linkedin.com/in/monika-jaroch-108835151/
https://itblegal.pl/zespol-i-wspolpraca/monika-jaroch/
https://www.linkedin.com/in/monika-jaroch-108835151/
https://itblegal.pl/zespol-i-wspolpraca/anna-szura/
https://www.linkedin.com/in/anna-szura/
linkedin.com/in/karolina-maruszak-71a063266
https://itblegal.pl/zespol-i-wspolpraca/
https://itblegal.pl/zespol-i-wspolpraca/lukasz-bazanski/
https://www.linkedin.com/in/radca-prawny-%C5%82ukasz-baza%C5%84ski/

PRAWO ADMINISTRACYINE Milczace zatatwienie sprawy

MILCZACA ZGODA ORGANU istnieje w przepisach

- KIEDY STRONA NABYWA PRAWO NS S PSRN
administracyjnego (KPA) od

BEZ OTRZYMANIA DECYZJI? prawie 10 lat. Jest to istotne
utatwienie proceduralne

- jesli organ zgadza sie

z wnioskiem strony, to nie
musi nic robic. Uptyw czasu
spowoduje, ze sprawa
zostanie prawomocnie
zatatwiona, a strona nabedzie
okresSlone prawo, zgodnie

ze swoim wnioskiem.

Coikiedy powinien zrobic organ, jesli nie zgadza sie z wnioskiem?

Moze sie jednak zdarzy¢, ze organ bedzie chciat rozpatrzy¢ wniosek negatywnie. W tym przypadku
organ ma okreSlone ramy czasowe, w ktorych powinien odpowiednio zadziatac. Owym dziataniem moze
by¢:

- wydanie decyzji lub postanowienia badz

- wniesienie sprzeciwu.

Ogolnym terminem, w ktdrym organ powinien podjac dziatanie, jest jeden miesiac (chociaz oczywiscie
przepisy poszczegoblnych ustaw moga przewidywac inne terminy). To, co i w jakim dniu organ powinien

zrobi¢, rowniez jest regulowane przez przepisy KPA.

Co ciekawe, zdarza sie, ze pracownicy organu mylnie utozsamiaja dzien wydania decyzji (postanowienia)
oraz wniesienia sprzeciwu z dniem, w ktérym decyzja (postanowienie) badz sprzeciw zostaty opatrzone
data i podpisem. Tymczasem, KPA przewiduje, ze dniem wydania decyzji/postanowienia/wniesienia

sprzeciwu jest dzief, w ktorym:

— decyzja (postanowienie) lub sprzeciw zostaty nadane za pokwitowaniem przez operatora
pocztowego (a zatem patrzymy na ,,date stempla”), albo w ktorym

- dokument taki doreczono stronie za pokwitowaniem przez pracownika organu, albo w ktérym

- dokument ten wprowadzono do systemu eDoreczen.

Dzien, w ktérym rozstrzygniecie podpisano, moze nie by¢é tym samym dniem, w ktérym je nadano poczta

lub wprowadzono do eDoreczen.

str. 10 B
Kancelaria Radcow Prawnych BAZANSKI GRABIEC

WROC DO SPISU




PRAWO ADMINISTRACYJNE MILCZACA ZGODA ORGANU - KIEDY STRONA NABYWA PRAWO BEZ OTRZYMANIA DECYZJI?

Co sie stanie, jesli organ sie spozni i nie wysle rozstrzygniecia w odpowiednim terminie?

Jesli organ sie spozni i nie wysle rozstrzygniecia w odpowiednim terminie, to w dniu nastepujacym
po dniu, w ktorym uptywa termin przewidziany do wydania decyzji (postanowienia) albo wniesienia
sprzeciwu, sprawa uznawana jest za zatatwiona milczaco. Jest to tzw. termin prawa materialnego,
ktory wywotuje okresSlony skutek prawny. W opisanym przypadku tym skutkiem jest zakonczenie

postepowania.

Jestto otyle wazne, ze wydanie decyzji (postanowienia) czy tez wniesienie sprzeciwu po uptywie terminu
wynikajacego z KPA (lub innego przepisu szczegdlnego) bedzie oznaczac, ze takie rozstrzygniecie jest

niewazne - gdyz dotyczy sprawy, ktora wczesniej zatatwiono milczaco.
Zaswiadczenie sposobem na potwierdzenie praw

Warto pamietac, ze strona moze uzyskac zaSwiadczenie potwierdzajace milczace zatatwienie sprawy.
W ten sposbdb prawa nabyte dzieki temu, ze organ w okreSlonym czasie ,nic nie zrobit’, zostana
potwierdzone dokumentem urzedowym. Ewentualna odmowa wydania zaSwiadczenia jest zaskarzalna,
co moze by¢ dobra droga dla rozstrzygniecia ewentualnego sporu z organem co do tego, czy w terminie
wydat on decyzje (postanowienie) badz wnidst sprzeciw, gdyby takowe sie pojawity po uptywie terminu

przewidzianego w przepisach.
Milczace zatatwienie nie w kazdej sprawie

Na koniec warto przypomniec, ze dana sprawa moze by¢ zatatwiona milczaco wytacznie wtedy, gdy
przepis szczegdlny tak stanowi. A zatem, instytucja milczacego zatatwienia sprawy bedzie mogta miec

zastosowanie dla danego wniosku wyfacznie wowczas, gdy bedzie to wynikato z danego aktu prawnego.

ANNA SZURA

Radca prawny / Audytor wiodacy SZBI 1SO 27001

Anna Szura w Kancelarii itB Legal zajmuje sie tematami z zakresu prawa wiasnosci
przemystowej, prawa wtasnosci intelektualnej, cyberbezpieczenstwa, reprezentowaniem
klientdw przed organami administracji publicznej, sadami administracyjnymi oraz sadami

powszechnymi.

@ anna.szura@itblegal.pl tel. +48 3277 45888
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OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH RO Do przeWid Uje ObOWiazek

POLITYKA RETENCJIDANYCH, usuniecia danych osobowych
CZYLIO TYM. ZE PROCES przez administratora na

zadanie osoby, ktorej

USUWANIA DANYCH TEz dane dotyczg, jesli spetnig
TRZEBA ZAPLANOWAC sie okreslone przestanki.

Dane osobowe muszg by¢
usuwane takze wtedy, gdy
dojdzie do utraty podstawy
ich przetwarzania lub gdy
nie sg juz administratorowi
potrzebne. Aby prawidtowo
usungc dane, konieczne
jest wiasciwe zaplanowanie
tego procesu.

Termin ,,przydatnosci” danych

Jedna z naczelnych zasad dotyczacych przetwarzania danych osobowych jest zasada ograniczenia
przechowywania. Wynika z niej to, ze dane osobowe musza by¢ przechowywane w formie umozliwiajacej
identyfikacje osoby, ktorej dane dotycza, przez okres nie dtuzszy, niz jest to niezbedne do celdw,
w ktorych dane te sa przetwarzane. To administrator okresla zas, jaki ma to by¢ termin. Termin ten
moze posrednio wynikac ze specyfiki danej dziatalnosci, wymogow biznesowych, przepisdw prawa itp.
W praktyce, oprocz ogblnego terminu retencji, konieczne jest okreslenie katalogu zdarzen, ktorych

wystapienie bedzie wymagato usuniecia danych (np. przedawnienie roszczen czy rozwigzanie umowy).

Dhuzej mozna przechowywaC dane osobowe, o ile beda one przetwarzane wytacznie do celow
archiwalnych w interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celow

statystycznych.
Zadanie podmiotu danych

Osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo zgdania od administratora niezwtocznego usuniecia dotyczacych
jej danych osobowych, a administrator ma - co do zasady - obowiazek bez zbednej zwtoki usunaé dane

osobowe, jezeli zachodzi jedna z nastepujacych okolicznosci:

- dane osobowe nie s3 juz niezbedne do celéw, w ktorych zostaty zebrane lub w inny sposéb

przetwarzane;

- osoba, ktorej dane dotycza, cofneta zgode, na ktorej opiera sie i nie ma innej podstawy prawnej

przetwarzania;

- 0soba, ktérej dane dotycza, wnosi sprzeciw wobec przetwarzania;
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dane osobowe byty przetwarzane niezgodnie z prawem;

dane osobowe musza zostaC usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku prawnego
przewidzianego w prawie Unii lub prawie panstwa czionkowskiego, ktéremu podlega

administrator;

- dane osobowe zostaty zebrane w zwiazku z oferowaniem ustug spoteczenstwa informacyjnego.

RODO okresla jednak przypadki, w ktorych administrator moze odmowic usuniecia danych osobowych.

Na przyktad, jesliich dalsze przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.
Planowanie usuwania danych osobowych

Narzedziem, ktére pomaga ksztattowac cykl zycia danych w organizaciji, jest polityka retencji danych.
Zakresem przedmiotowym takiej polityki powinny by¢ objete wszystkie dane osobowe przetwarzane
w danej organizacji, bez wzgledu na forme ich przetwarzania, jak rowniez te aktywa, ktére w zwigzku
z tym przetwarzaniem sa wykorzystywane (np. dyski, dokumenty, nosniki), strony internetowe czy

poczta elektroniczna.

Niemniej jednak, polityka retencji powinna rowniez odnosic sie do kwestii kopii zapasowych - bowiem
rowniez w tym zakresie dane nie moga by¢ przechowywane diuzej, niz wynika to z przyjetych przez

administratora danych okresow retencji.

Podmiotowo zas dokument powinien obejmowac wszystkie osoby, ktore biorg udziat w procesie
przetwarzania danych osobowych w danym podmiocie, okreSlajac ich role i odpowiedzialnos¢

W usuwaniu danych.
Nie tylko administrator

Polityka retencji powinna okreslac rowniez obowiazki podmiotdw przetwarzajacych. Takze bowiem
te podmioty nie moga powierzonych im danych przetwarzac dtuzej, niz wynika to z przyjetych przez
administratora okresow retencji. Innymi stowy, nie moze mie¢ miejsca sytuacja, w ktorej dane

u administratora zostang usuniete, ale dalej bedzie miato miejsce ich przetwarzanie przez procesora.
Usuwanie, czyli co?

Polityka retencji powinna precyzowac sposoby usuwania danych. Proces ten moze bowiem polegac
na fizycznym zniszczeniu dokumentu papierowego czy nosnika elektronicznego, nadpisaniu danych
badz na ich anonimizacji. W przypadku danych majgcych postac elektroniczng, moze by¢ to dziatanie
wieloetapowe, ktore powinno obejmowac nie tylko gtdowna baze danych, ale i bazy produkcyjne
i Srodowisko nieprodukcyjne, logi systemowe, pliki tymczasowe i pamie¢ podreczna - tj. wszystkie

miejsca, w ktorych dane byly przetwarzane.

Usuwanie danych powinno byé dokumentowane, aby administrator byt w stanie wykazac, ze przestrzega
przepisow i prawidtowo wykonuje te czynnosci — co wynika z tzw. zasady rozliczalnosci. Nalezy jednak

pamieta¢ o tym, aby w dokumentacji dotyczacej tego procesu nie doszto do zapisywania danych
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osobowych, ktore podlegaty usunieciu - w przeciwnym razie dosztoby do tworzenia nowych rejestrow
danych, wobec ktorych trzeba by tworzy¢ kolejne zasady retencji i co do ktdrych nalezatoby rowniez

zaprojektowac proces usuwania danych.

KAMILA MIZERA-PLACZEK

Radca prawny / Audytor wiodacy SZBI ISO 27001

Kamila Mizera-Ptaczek w Kancelarii itB Legal wspiera przedsiebiorcow w prowadzeniu
biznesu, w tym w Swiadczeniu ustug droga elektroniczna, zapewniajac im kompleksowa
obstuge prawna, w szczegblnosci opiniuje i sporzadza umowy, zastepuje klientow

w negocjacjach, sporach sadowych i przed organami administracji publiczne;j.

Zajmuje sie m.in. tematami z zakresu ochrony danych osobowych, prawa nowych
technologii, prawa wiasnosci intelektualnej oraz cyberbezpieczenstwa. Wspiera
przedsiebiorcow w budowaniu systemow zarzadzania bezpieczenstwem informacji.

2= @ kamila.mizera@itblegal.pl tel. +48 3277 45888
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PRAWO PRACY Uszkodzenie sprzetu,

SZKODA WYRZADZONA zniszczenie mienia,
PRZEZ PRACOWNIKA - JAK UZYSKAC nieprawidiowe

wykonywanie obowigzkow
ODSZKODOWANIE OD ZATRUDNIONEGO? stuzbowych - to tylko
niektore z sytuaciji, ktore
powodujg wyrzadzenie
szkody pracodawcy przez
pracownika. Czy w takich
sytuacjach od pracownika
mozna domagac sie
odszkodowania?
Odpowiedz na to pytanie
jest twierdzaca.

Wysokos¢ odszkodowania — ustawowe ograniczenia

Przepisy Kodeksu pracy niekiedy ograniczaja zakres odpowiedzialnosci pracownika za wyrzadzona

szkode. Ma to miejsce w sytuacji, gdy szkoda zostaje wyrzadzona nieumyslinie, czyli wtedy, gdy:

- pracownik przewiduje mozliwoS¢ wyrzadzenia szkody, lecz bezpodstawnie zaktada, ze do niej

nie dojdzie (tzw. niedbalstwo) badz

- pracownik nie przewiduje mozliwosci wyrzadzenia szkody, mimo ze w danych okolicznosciach

powinien i mogt ja przewidziec (lekkomysInosc).

Chodzi wiec o sytuacje, w ktorych pracownik nie dochowat nalezytej starannosci przy realizacji
powierzonych mu obowigzkow. W takim przypadku wysokoS¢ odszkodowania, ktorego moze sie
domagac pracodawca, jest ograniczona do wysokosci trzymiesiecznego wynagrodzenia zatrudnionego.

Pod uwage bierze sie wysokoS¢ wynagrodzenia naleznego na chwile wyrzadzenia szkody.
Kiedy odszkodowanie w petnej wysokosci?

W niektorych sytuacjach pracodawca moze zada¢ odszkodowania w petnej wysokosci, nie zwazajac
na ustawowy limit. Ma to miejsce wtedy, gdy szkoda zostaje wyrzadzona umysinie, tj. gdy pracownik

obejmuje skutki swojego dziatania zamiarem bezposrednim lub ewentualnym, tzn. gdy pracownik:

- dziata celowo badz

- zdaje sobie sprawe z mozliwosci wyrzadzenia szkody, a i tak decyduje sie na okresSlone

czynnosci.

Ograniczenie wysokosci odszkodowania nie ma zastosowania takze wtedy, gdy pracodawca wykaze,
ze szkoda nie miata zwiazku z wykonywaniem obowiazkdéw pracowniczych (np. pracownik wziat

stuzbowego laptopa do pracy, by korzystac z niego w celach prywatnych i zalat go woda).
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Dziatania pracodawcy

Pracodawca, ustalajac okolicznoSci zdarzenia i przygotowujac sie do sformutowania roszczen
odszkodowawczych wobec pracownika, powinien przede wszystkim dazyé do wyjasnienia, czy szkoda

zostata wyrzadzona z winy pracownika, a jesli tak, to, czy nastapito to umyslnie, czy nieumysinie.

Przyktadowo, pracownik wystawia fakture zawierajaca btedy. Powodem tego mogto by¢ przekazanie mu
btednych informacji od innego dziatu czy kontrahenta (brak winy), zbyt pobiezna analiza dokumentow
(wina nieumyslna) badz chec przyspieszenia rozliczen i wpisanie danych, mimo wiedzy, ze moga by¢ one

btedne (wina umysina).

Oczywiscie, w przypadku szkod, ktérych wysokoS¢ nie przekraczataby ustawowego limitu, ustalenie,
czy szkoda zostata wyrzadzona z winy umysinej czy nieumysinej nie ma znaczenia - istotny jest sam fakt

wyrzadzenia szkody z winy pracownika.
Kilka zdarzen, kilka szkod

Szczegblna sytuacja ma miejsce wtedy, gdy doszto do wyrzadzenia kilku, odrebnych szkéd. W takiej
sytuacji zatrudniony odpowiada za kazda z nich z osobna - co oznacza - ze ustawowy limit ma
zastosowanie do wszystkich szkdd odrebnie. Pracodawca ma prawo uzyska¢ wiele odrebnych
odszkodowan. Przyktadowo, pracownik uszkodzit auto stuzbowe. Moze okaza€ sie, ze nastgpito to
w wypadku jednej kolizji (jedna szkoda) badz kazda usterka powstata na skutek osobnej sttuczki (kilka

roznych szkod).

Moze rowniez mie€ miejsce przypadek, w ktorym przyczyna szkody jest wiele zachowan pracownika, ale
tworza one tzw. czyn ciagly - taka sytuacje nalezy kwalifikowac z kolei jako prowadzaca do powstania
jednej szkody (np. pracownik przez kilka dni btednie porzadkuje dokumenty wedtug ztej kategorii,
konsekwentnie stosujac ten sam schemat, wskutek czego dokumentacja zostata pomieszana,

co generuje opdznienia).

Podobna sytuacja ma miejsce wtedy, gdy z jednego bezprawnego zachowania powstata jedna
szkoda, nawet jesli obejmuje ona kilka sktadnikow. Wtedy nadal ustawowy limit odpowiedzialnoSci
ma zastosowanie (np. pracownik wykorzystat zbyt cienkie materiaty zabezpieczajace, co prowadzi do

uszkodzenia wielu przesyiek).
Wskazowki dotyczace procesu

W sytuaciji, w ktorej pracodawca bedzie zmuszony do wytoczenia powddztwa o zaptate odszkodowania

przeciwko zatrudnionemu, to na nim bedzie spoczywat obowiazek wykazania w toku procesu:

powstania szkody;
wysokosci szkody;
zawinionego dziatania pracownika (z winy umysinej lub nieumysinej);

bezprawnosci zachowania pracownika oraz

N N R N 2

zwiagzku przyczynowego miedzy zachowaniem pracownika a szkoda (szkoda mabyé normalnym,

typowym nastepstwem dziatania pracownika).
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Nie wystarczy wiec samo stwierdzenie powstania szkody. Powoduje to, ze sytuacja pracodawcy jest
trudniejsza niz pracownika - musi on wykazac fakt naruszenia jego majatku, wykorzystujac wszelkie
Srodki dowodowe. S3 to dokumenty (w tym korespondencja e-mail czy faktury), zeznania Swiadkow,
nagrania z monitoringu etc. Wazne jest, by pracodawca miat skompletowany przekonujacy materiat

dowodowy na chwile ztozenia pozwu.

Czesto procesy odszkodowawcze wymagaija opinii biegtego - o dopuszczenieiprzeprowadzenie takiego
dowodu powinien starac sie pracodawca. Nalezy jednak pamietac, ze w postepowaniu uproszczonym
(gdy wartos¢ przedmiotu sporu nie przekracza 20.000,00 zh), sad moze odstagpi€ od opinii biegtego
nawet wowczas, gdy ustalenie zasadnosci lub wysokoSci roszczenia wymagatoby wiadomosci

specjalnych. Sad moze wowczas zasadzi¢ odpowiednig kwote wedtug wiasnej oceny.

Nalezy takze pamietac, ze brak wykazania umyslnosci nie bedzie prowadzit automatycznie do oddalenia
powodztwa w catosci. Jesli sad uzna, ze szkoda zostata wyrzadzona z winy nieumyslinej, oddali roszczenie
tylko czesciowo, tj. zasadzi tylko kwote odpowiadajaca wysokosci trzymiesiecznego wynagrodzenia
pracownika. Sad nie moze oddali¢ powddztwa w catosci tylko dlatego, ze pracodawca pomylit sie

W ocenie, czy szkoda zostata wyrzadzona z winy umysinej czy nieumysinej.

PATRYCJA CEGIELKA-ORDON

Radca prawny

Patrycja Cegietka-Ordon w Kancelarii itB Legal zajmuje sie tematami z zakresu prawa
pracy i ubezpieczen spotecznych, w tym opiniowaniem umow o prace i kontraktow
menadzerskich, dochodzeniem odszkodowan, doradztwem w zakresie praktycznego
stosowania przepiséw, sporzadzaniem regulamindéw i wzorow innych dokumentow
pracowniczych, szkoleniami, audytami oraz wsparciem w procesie rozwigzywania Sporow

pracowniczych.

2= @ patrycjacegielka@itblegal.pl  tel. +48 3277 45888
%m }) PROFIL
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PRAWO UMOW Wspotpraca z innym przedsiebiorca

SPOR Z KONTRAHENTEM powinna by¢ szczegotowo
_ WYBOR SADU ALBO uregulowana w zawartej przez

. strony umowie. Tylko odpowiednie
ARBITRAZU W RELACJACHB2B uksztattowanie postanowien
umownych pozwoli bowiem

na zabezpieczenie interesu na
przysztoSc. Szczegolnie istotne

sg klauzule wprowadzane na
wypadek ewentualnego sporu co
do realizacji przedmiotu umowy,
ptatnosci, przestrzegania zasad
poufnosci, zakazu konkurenciji.

Klauzula prorogacyjna - wybor sadu wlasciwego

W przypadku kontrahenta, ktory ma siedzibe w Polsce, korzystnym jest wprowadzenie do umowy
klauzuli wiasciwosci sadu (tzw. klauzula prorogacyjna). Jest to postanowienie w umowie, ktore
umozliwia dokonanie wyboru sadu, przed ktorym beda rozstrzygane ewentualne spory, wynikajace
z tego kontraktu. Klauzula ta zastepuje ogolne zasady kodeksowe, z ktdrych wynika, ze spory rozstrzyga

zazwyczaj sad wiasciwy dla siedziby pozwanego.

Moze sie jednak zdarzyc, ze kontrahenci maja swoje siedziby na dwoch, przeciwnych wobec siebie,
krancach Polski. W takiej sytuacji wybor sadu wiasciwego moze by¢ nie lada wyzwaniem - kazdej ze
stron bedzie bowiem zalezato na tym, aby nie doszto do wyboru sadu potozonego w duzej odlegtosci
od jej siedziby. W takich przypadkach mozna wybrac¢ sad potozony niejako w rownej odlegtosci od
obu stron, ale i mozna skorzystac z fatwiejszego rozwigzania - w umowie mozna ustali¢, ze wtasciwym

sadem bedzie np. sad wfasciwy dla siedziby powoda.

Trzeba mie€ nauwadze, ze nie zawsze mozemy wybrac€ inny sad, anizeli ten narzucony przepisami prawa.
Kodeks postepowania cywilnego przewiduje m.in. tzw. wtasciwos¢€ wytaczna, co oznacza, ze w takich
przypadkach nie mozemy wprowadzi¢ do umowy klauzuli prorogacyjnej (odnosi sie to m.in. do spraw

dotyczacych nieruchomosci).
Nie zawsze sad, czyli o klauzuli arbitrazowej

Nie zawsze jednak strony musza angazowaC w swoje spory sady powszechne. W umowie mozna
bowiem zastrzec, ze takowe spory rozpoznawane beda przez sad arbitrazowy, co odbywa sie przez
wprowadzenie do kontraktu tzw. klauzuli arbitrazowej. Rozwigzanie to jest szczegdlnie popularne
w przypadku wspotpracy z kontrahentami, ktérzy maja siedzibe za granica. Tzw. klauzula arbitrazowa
powinna zawierac ustalenia dotyczace m.in. wyboru sadu polubownego, zasad, wedtug ktorych beda

rozpoznawane spory (regulamin danego sadu polubownego), prawa wtasciwego, jezyka, w ktorym beda
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PRAWO UMOW SPOR Z KONTRAHENTEM - WYBOR SADU ALBO ARBITRAZU W RELACJACH B2B

rozpoznawane spory, liczby arbitrow.

Jak wynika z naszej praktyki, w przypadku umow zawieranych z zagranicznymi przedsiebiorcami,

klauzula arbitrazowa czesto poddaje spory umowne rozpoznaniu sadu polubownego w Szwajcarii. Mowa

jest o Arbitrazu przy Izbie Handlowej w Zurychu (Zirich Chamber of Commerce), ktory jest prowadzony

i administrowany przez Swiss Arbitration Centre z siedzibg w Genewie. Spory rozstrzygane sg w tym

przypadku w oparciu o Szwajcarskie Reguty Arbitrazowe (Swiss Rules of International Arbitration), dalej

zwane jako ,Zasady”.

Arbitraz - przyktadowy przebieg postepowania arbitrazowego

Na przyktadzie wyzej wskazanego sadu polubownego w Szwajcarii, mozna wyrdzni¢ nastepujace,

gtowne etapy/warunki postepowania arbitrazowego:

10.

Kancelaria Radcow Prawnych

,Notice of Arbitration” (zawiadomienie o arbitrazu) - pismo nalezy skierowac do sekretariatu
Swiss Arbitration Center w jezyku angielskim, z czego Swiss Arbitration Center ma kilka
lokalizacji tych sekretariatow, np. w Genewie, Lugano, Zurichu (do Zasad zataczono ,,Appendix
A” z wykazem adresow). Forma: poczta (list) lub elektronicznie (na maila). Zasady wskazuja, co
powinno zawieraC Notice of Arbitration, aczkolwiek nie ma wzoru takiego pisma - podane sa
tylko elementy obowigzkowe (m.in. trzeba wskaza¢ na klauzule arbitrazowa i umowe, z ktorej
onawynika, adresy stron, roszczenie, zadanie, propozycje liczby arbitrow, potwierdzenie zaptaty

opfaty);
odpowiedz strony przeciwnej na Notice of Arbitration - 30 dni od otrzymania;

ustalenie liczby arbitrow (chyba, ze ustalono tg liczbe w umowie). Liczbe ustali Arbitration
Court of the swiss Arbitration Center przy uwzglednieniu charakteru sprawy. Nastepnie strony

wybierajg osobe arbitra, jesli tego nie zrobia, wyboru dokona ww. sad;
miejsce arbitrazu - wybierajg strony, a gdy tego nie zrobity, wybiera ww. sad;
jezyk arbitrazu - wybieraja strony, a gdy tego nie zrobity, wybiera ww. sad;

sad arbitrazowy organizuje pierwsze spotkanie, na ktorym ustalany jest harmonogram

prowadzenia sprawy;

rozprawy moga odbywac sie osobiscie lub zdalnie (za posSrednictwem wideokonferencji lub
innych odpowiednich srodkdw), zgodnie z decyzja trybunatu arbitrazowego po konsultacjach

ze stronami;

wyrok sporzadza sie na piSmie - jest on ostateczny i wigzacy dla stron;

trybunat arbitrazowy rozstrzyga sprawe, stosujac przepisy prawa uzgodnione przez strony lub,
w przypadku braku wyboru prawa, stosujac przepisy prawa, z ktorymi spor ma najscislejszy
zZwigzek;

koszty arbitrazu - co do zasady - ponosi strona przegrywajaca. Trybunat arbitrazowy moze

rozdzieli¢ koszty arbitrazu miedzy strony, jezeli uzna, ze taki podziat jest uzasadniony. Koszty

arbitrazu mozna wstepnie oszacowaé, korzystajac z kalkulatora zamieszczonego na stronie

sadu.
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PRAWO UMOW SPOR Z KONTRAHENTEM - WYBOR SADU ALBO ARBITRAZU W RELACJACH B2B

Wykonalnosc¢ wyroku sadu arbitrazowego

Gdy wyrok sadu arbitrazowego nie zostanie wykonany, mozna ztozy€ wniosek o uznanie i stwierdzenie
wykonalnosci wyroku zagranicznego do sadu powszechnego, wiasciwego ze wzgledu na siedzibe
dtuznika lub miejsce jego majatku (Konwencja o uznawaniu i wykonywaniu zagranicznych orzeczen
arbitrazowych, sporzadzona w Nowym Jorku z dnia 10 czerwca 1958 r.). Nastepnie mozna rozpoczac

egzekucje komornicza.
Podsumowanie

Reasumujac, wprowadzenie do umowy postanowien o sadzie wtasciwym do rozpoznawania sporow
z pozoru moze wydawac sie drugorzedne, ale w praktyce, gdy faktycznie dojdzie do sporu, rozwigzanie
to jest przydatne i utatwia dochodzenie swoich praw oraz pozwala ograniczy¢ wydatki zwigzane
z prowadzeniem sporu. Odnosnie do arbitrazu, to rozwigzanie mozna rozwaza¢ w transakcjach

z kontrahentami zagranicznymi, ale trzeba mie¢ na uwadze wysokie koszty takich postepowan.

MALGORZATA THORZ-NOWAK

Radca prawny

Matgorzata Thorz-Nowak w Kancelarii itB Legal zajmuje sie biezaca obstuga prawna
przedsiebiorcow, w tym sporzadzaniem i opiniowaniem umow i regulaminow oraz

zastepstwem w sporach sadowych.

é:_ @ malgorzata.thorz@itblegal.pl  tel. +48 3277 45 888
Do) @ rron
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WYGRANE SPRAWY

DOWODY GORA, CZYLI JAK PRZEGRAC 1000 Zt,
PO OSZCZEDZENIU 8 Zt NA PRZESY+CE POCZTOWE)

Jedna z naczelnych zasad prawa cywilnego gtosi, ze ,,ciezar udowodnienia faktu spoczywa na osobie,

ktora z faktu tego wywodzi skutki prawne”. Zasada ta stanowi odzwierciedlenie starej rzymskiej paremii

»€i incumbit probatio qui dicit non qui negat”.

Praktycznie zawsze od tego, w jaki sposdb zadbamy o dowody przed wdaniem sie w spor sadowy,

bedzie zaleze€ wynik sprawy albo sposdb poniesienia kosztow procesu. W ostatnim miesigcu

uzyskaliSmy prawomocny wyrok w sprawie, w ktorej przeciwnik procesowy naszego Mocodawcy

dopuscit sie zaniedban w zakresie ,sfery dowodowej” - co wykorzystaliSmy na korzys¢ naszego Klienta

(pozwanego) i co skutkowato obcigzeniem powoda kosztami procesu, ktore stanowity blisko 1/4 kwoty

objetej pozwem.

W tej sprawie wartoS¢ roszczenf nie byta wysoka, ale zasady rzadzace postepowaniem cywilnym sa

niezalezne od wartosci przedmiotu sporu. Sprawa pokazuje m.in. to, ze nawet przy pozwach dotyczacych

niskich kwot, warto zawalczy¢ o swoje.

O tresci rozstrzygniecia co do kosztdow procesu zawazyto to, ze nasz przeciwnik procesowy nie

udowodnit, aby przed wniesieniem pozwu wezwat naszego Klienta do zaptaty. Powod nie dysponowat

jakimkolwiek potwierdzeniem nadania, ani tym bardziej doreczenia, przesytki pocztowej, zawierajacej

wezwanie. W efekcie, nie byt on w stanie udowodni¢, ze wezwanie do zaptaty, przedstawione przed

sadem, faktycznie trafito do ragk dtuznika. Dtuznik zas liczyt sie z mozliwoscia podniesienia roszczen

i ich nie kwestionowat - po powzieciu o nich wiedzy (otrzymaniu pozwu) zaptacit zadang kwote. Do

rozstrzygniecia zostata kwestia tego, kto ma zaptacic za sprawe sadowa.

Ogodlng zasada jest to, ze koszty procesu ponosi strona przegrywajaca. Lecz, jak to w prawie bywa,

od kazdej zasady sa wyjatki. | taki miat miejsce w opisywanej sprawie. Przepisy procedury cywilnej

pozwalaja na zasadzenie kosztow od strony ,wygrywajacej” sprawe, jesli po pierwsze - ,przegrywajacy”

nie dat powodu do wytoczenia powodztwa, a po drugie - przy pierwszej czynnosci uznat on zadanie

pozwu.

Powyzsza sprawa pokazuje, jak wazny jest sposdb postepowania, majacego miejsce przed wdaniem sie

w spor sagdowy, jak i zadbanie o odpowiednie dowody, ktére beda potrzebne w procesie. Wezwanie do

zaptaty to nie jest jedynie ,czysty formalizm”, ale umozliwienie drugiej stronie ustosunkowania sie do

roszczen, zanim sprawa trafi przed sad. Oszczedzenie raptem 8 zt (szacunkowy koszt nadania wezwania

przesytka rejestrowang) moze potem kosztowac setki (albo nawet tysigce) zt, ktore zostang stracone

W procesie sgdowym.

Sprawe prowadzit radca prawny - partner tukasz Bazanski, ktoremu serdecznie gratulujemy.
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WYGRANE SPRAWY

UDOSTEPNIENIE INFORMACIJI PUBLICZNEJ TAKZE WTEDY,
GDY DANE SA POTRZEBNE DO FORMULOWANIA ROSZCZEN

Jeden z naszych Klientéw Swiadczyt ustugi na rzecz podmiotu publicznego. Wspotpraca w tym zakresie
uktadata sie bezproblemowo, dopoki stanowiska kierowniczego w tym podmiocie nie objeta inna osoba
niz wczesniej, zainteresowana tym, aby ustugi te zapewniane byty przez inny podmiot. W zwiazku ze
zmiang dostawcy ustug, doszto do przejecia infrastruktury naszego Klienta, pozbawienia znacznej

czesci sieci zasilania i innej, nieuzasadnionej w ocenie Klienta, ingerenciji.

Przygotowujac sie do podniesienia roszczen odszkodowawczych, przedsiebiorca wystgpit do podmiotu
publicznego o udostepnienie informacji publicznej. Podmiot ten odmoéwit udostepnienia informacji,
wskazujac, ze zadane informacje nie maja waloru informacji publicznej, gdyz dotycza indywidualnej
sprawy wnioskodawcy - wiec przepisy ustawy o dostepie do informacji publicznej nie majg w tym

przypadku zastosowania.

Z powyzszym nie zgodzit sie Wojewodzki Sad Administracyjny w Warszawie w wyroku z dnia 8 lipca
2026 r, wydanym w sprawie o sygnaturze akt Il SAB/Wa 289/26, uznajac za zasadna, wniesiong przez

nas w tej sprawie, skarge na bezczynnosc.

Sad wskazalt, ze racje ma skarzacy co do to tego, ze zadane informacje maja walor publiczny, bowiem
informacja publiczng jest kazda informacja wytworzona lub odnoszona do wiadz publicznych, a takze
wytworzona lub odnoszona do innych podmiotéw wykonujacych funkcje publiczne w zakresie
wykonywania przez nie zadan wtadzy publicznej i gospodarowania mieniem komunalnym lub mieniem
Skarbu Panstwa. W wyroku podkreSlono takze, ze nawet jeSli wnioskowane informacje postuza
skarzacemu do realizacji jego wiasnych celow, to nie dyskwalifikuje to przedmiotu wniosku jako

informacji publicznej.

Sprawe prowadzity radca prawny Patrycja Cegietka-Ordon oraz radca prawny Kamila Mizera-Placzek,

ktorym serdecznie gratulujemy.
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